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Ausbildungen

e Ausbildung zum Qualitatsbeauftragten und zum
gepriiften internen Qualitatsauditor

¢ Ausbildung zum Umweltbauftragten und zum
gepriiften internen Umweltauditor

e Ausbildung zum Energiebauftragten und zum
gepriiften internen Energieauditor

e Ausbildung zum Safety-Manager und zum
gepriiften internen Safety-Auditor

e Ausbildung zum gepriiften internen Risikomanagement-Auditor

e Ausbildung zum Abfallbeauftragten




Seminarubersicht

Ausbildung zum Abfallbeauftragten gem. AWG 04. - 07.10.2011
Ausbildung zum gepriiften internen 18.-21.10.2011
Fortbildung fiir Abfallbeauftragte 17.11.2011

Ausbildung zum gepriiften internen Umweltauditor (EMAS, 1SO 14001 & 19011) 05. - 09.03.2012

Uberpriifung gem. § 82b Gewerbeordnung und Konsolidierung gem. UMG 28.03.2012
Rechtssicherheit in den Bereichen Umwelt und Arbeitssicherheit 29. - 30.03.2012
CO,-Rucksack 12.04.2012
Ausbildung zum gepriiften internen Energieauditor (1ISO 50001) 23.-27.04.2012
Ausbildung zum gepriiften internen Safety-Auditor (OHSAS 18001, SCC) 18. - 22.06.2012

Refreshing fiir Oualitais-, Umwelt- & Arbeitssicherheits-Auditoren gem. ISO 19011 | 19. - 21.09.2012

Ausbildung zum gepriiften internen Qualitatsauditor (150 9001 & 19011) 08.-12.10.2012
Ausbildung zum Abfallbeauftragten gem. AWG 06. - 09.11.2012
Fortbildung fiir Abfallbeauftragte 15.11.2012

Seminarinformationen

v" Unsere Seminare werden jdhrlich abgehalten

v" ALLE Seminare kénnen auch FIRMENINTERN durchgefiihrt werden
(Mindesteilnehmerzahl 6 Personen)

v" Das nichste Seminarprogramm erscheint im Herbst 2012

v" Uber eventuelle Anderungen werden Sie von uns in weiteren Aussendungen informiert

v' Preise, Anmeldung und Kontaktdaten auf der letzten Seite
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Die Ausbildungsanforderungen fiir Abfallbeauftragte
gemil} § 11 Abfallwirtschaftsgesetz wurden neu angepasst!

Die erforderlichen Kenntnisse etlangen Sie bei unserer 4-tigigen

Ausbildung zum Abfallbeauftragten gem. AWG

Termin: 04. — 07. Oktober 2011

Aufgrund der Aktualisierung des Merkblattes zum Abfallbeauftragten durch das Lebensministerium
wurden die Ausbildungsanforderungen fiir Abfallbeauftragte gemil} § 11 AWG neu angepasst.

Seit 10. April 2003 sind wir vom Lebensministerium autorisiert, die Ausbildung von
Abfallbeauftragten gem. AWG 2002 durchzufiihren.

Mit dem Abschluss der Ausbildung sind Sie daher berechtigt, die Té4tigkeit als Abfallbeauftragte/r
gem. AWG 2002 auszuiiben.

Die erforderlichen Kenntnisse etlangen Sie bei dieser 4-tdgigen Fachausbildung
(inkl. Abschlusspriifung)!

Inhalte:

e Abfallwirtschaftsgesetz + Verordnungen (VerpackungsVO, ElektroaltgeriteVO, usw.)
e EG-Verbringungsverordnung
e Altlastensanierungsgesetz

e Klassifizierung betriebseigener Abfille, Umgang mit Normen, Technische Richtlinien,
Sicherheitsdatenblitter

e Hrstellung eines Abfallwirtschaftskonzeptes

Stoffstromanalyse

Abfallvermeidung und Abfallbehandlung
Elektronisches Datenmanagement (EDM)
Umweltschutzmal3nahmen im Betrieb

Umweltmanagementsysteme

Abschluss:

Nach positivem Abschluss der Priffung erhalten Sie das Zertifikat ,,Ausbildung zum
Abfallbeauftragten® gemil AWG 2002.
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Risikomanagement beinhaltet:
¢ Identifikation von Risiken
¢ Festlegung einer Risikomanagement-Strategie
e Bewertung/Messung
e Mafinahmensetzung

Termin: 18. — 21. Oktober 2011

Die Ausbildung vermittelt die Grundlagen des Risikomanagements und zeigt Methoden und
Werkzeuge auf, wie ein Risiko-Managementsystem im Unternehmen umgesetzt sowic auditiert
werden kann.

Der Workshop bietet z.B. in Hinblick auf das Umwelthaftungsgesetz zur Vermeidung
und Sanierung von Umweltschiden die Moglichkeit, Inhalte und Anforderungen der
Richtlinie kennen zu lernen, um das Unternehmen in eine risikoarme Position zu bringen.

Weiters werden die ON-Regeln ,,Risikomanagement fiir Organisationen und Systeme* (49000 ff)
und die Einbettung des Risikomanagements in bestechende Managementsysteme (ONR 49002-2)
behandelt.

Inhalte:

¢ Grundlagen und Begriffe des Risikomanagements
e  Umwelthaftungs-Gesetz bzw. EU-Richtlinie
e Werkzeuge des Risikomanagements

e ON - Regelwerk , Risikomanagement fur Organisationen und Systeme (ONR 49000ff) inkl.
Neuerungen und ISO 31000

e Auditieren als Methode zum Erkennen und Bewerten von Risiken
e  Gruppenarbeiten zu den Elementen des Risikomanagements

Abschluss:

Nach positivem Abschluss der Prifung erhalten Sie das Zertifikat
»Interner Risikomanagementsystem-Auditor gemal3 ONR 49001 und ISO 31000¢.



Informieren Sie sich iiber die aktuellen Entwicklungen des Abfallrechts!

Gerade aufgrund der Haftung und rechtlichen Neuerungen ist eine
nachweisliche Fortbildung fiir Abfallbeauftragte wichtig!

Wir bieten Thnen eine umfangreiche

Fortbildung fiir Abfallbeauftragte

Termin: 17. November 2011

GemiB § 11 des Abfallwirtschaftsgesetzes (AWG) 2002 sind Betriebe mit mehr als 100 Mitarbeitern
verpflichtet, einen fachlich qualifizierten Abfallbeauftragten sowie cinen Stellvertreter schriftlich
zu bestellen und der Behorde bekanntzugeben.

Dartiber hinaus ist von den Betrieben (mit mehr als 20 Mitarbeitern) ein Abfallwirtschaftskonzept
zu erstellen, dessen Inhalte und Anforderungen im Seminar behandelt werden.

Dieses muss mindestens alle 7 Jahre oder bei ciner wesentlichen abfallrelevanten Anderung der
Anlage aktualisiert werden!

Inhalte:

Rechtliche Neuerungen z.B.
- AWG (insbesondere Anderungen der AWG Novelle 2010: BGBI T 9/2011)
- Verordnungen zum AWG, inkl. Schwerpunkt Verpackungsverordnung

Abfallklassifikation und Entsorgungslogistik z.B.
- Buropiischer Abfallkatalog bzw. ONORM S 2100

- Begleitscheinwesen, Feststellungsbescheid usw.

Abfallwirtschaftskonzept
- Grundlagen und Anforderungen, Muster AWK

Abschluss:

Sie erhalten nach absolviertem Kurs eine Teilnahmebestitigung.
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Umweltmanagementsystem gemaf3 ISO 14001 und EMAS einfiihren,
aufrechterhalten und auditieren?

Um dementsprechend agieren zu kénnen, besuchen Sie unsere

Ausbildung zum Umweltbeauftragten und gepriiften
internen Umweltauditor (Umweltbetriebspriifer)
(EMAS, I1SO 14001 & 19011)

Termin: 05. — 09. Mirz 2012

Die Ausbildung richtet sich an Mitarbeiter in Unternehmen aus allen Bereichen und Branchen, die vor
der Aufgabe stehen, ein Umweltmanagementsystem einzufithren oder cin bestehendes zu
verbessern.

Das Seminar dient der Einfithrung in die Grundlagen des Umweltmanagements gemil3 der Norm
ISO 14001:2004 und der EMAS Verordnung und vermittelt die Qualifikation zum internen
Umweltauditor.

Auflerdem vermittelt das Seminar Audittechniken zur praktischen Anwendung um Audits
vorzubereiten und durchzufithren sowie die daraus resultierenden Ergebnisse zu analysieren.

Inhalte:

e Nutzen eines Umweltmanagementsystems (UMS)
¢ Grundlagen Aufbau und Wartung eines UMS gem. ISO 14001:2004 bzw. EMAS 111
- Einfahrung ISO 14001:2004 und EMAS II1
- Anforderungen betriebliche Umweltpolitik
- Ermittlung und Bewertung von Umweltauswirkungen
- Rechtskonformitit im Umweltbereich
- Umweltziele und Umweltprogramm
- Aufbau des Dokumentationssystems
- Umsetzung eines Umweltmanagementsystems im Betrieb
- Umwelterklirung und externe Kommunikation
- Integrierte Qualitits-, Umwelt- und Sicherheits-Managementsysteme
e Vorbereitung interner Audits und Umweltbetriebspriifung
e Vermittlung von Audittechniken unter Anwendung von Rollenspielen
e Begleitende Dokumentation und Nachbereitung von Audits und Umweltbetriebsprifungen

Abschluss:

Nach positivem Abschluss der Priffung erhalten Sie das Zertifikat ,,Interner Umweltauditor gemal3
1SO 14001:2004 und ISO 19011 sowie Umweltbetriebspriifer gemals EMAS II1°.

KIEC
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Sind Sie rechtskonform bei genehmigten Betriebsanlagen?

Uberpriifung gemaB § 82b Gewerbeordnung und
Weiterfithrung zur Konsolidierung gem. UMG

Termin: 28. Mirz 2012

Gemil § 82b Gewerbeordnung ist jeder Inhaber einer genehmigten Betriebsanlage verpflichtet,
sie regelmiflig wiederkehrend (5 bzw. 6 Jahre) zu priifen oder priifen zu lassen. Dabei muss nach-
gewiesen werden, dass sie dem Genehmigungsbescheid und den sonst fiir die Anlage geltenden
gewerberechtlichen Vorschriften entspricht. Ergebnisse mussen dokumentiert und Abweichungen
der zustindigen Behorde gemeldet werden!

Bei diesem Seminar erlernen Sie die Grundlagen, die Uberpriifung gemiB § 82b GewO selbst
durchzufithren und einen entsprechenden Bericht zu erstellen!

Vor allem fir Betriebe mit einer Vielzahl von Genehmigungsbescheiden ist weiterfithrend die
Bescheid-Konsolidierung gemill Umweltmanagementgesetz interessant. Mit einer Konsolidierung
wird die Genehmigungssituation aktualisiert und bereinigt, was zu erheblicher Rechtssicherheit
fithrt.

Inhalte:

¢ Anforderungen und Abwicklung der § 82b Uberpriifung
- Welche Betriebe sind zu priifen?
- In welchen Zeitabstinden ist zu prifen?
- Wer darf die Uberpriifung durchfiihren?
- Was genau ist zu Gberpriifen? Wie geht man am besten vor?

¢ Grundlagen Betriebsanlagenrecht (Gewerbeordnung und zugehérige Verordnungen)
e Grundlagen und Durchfithrung einer Konsolidierung

e Praktische Ubungen in Form von Workshops

e Beispiele aus der Praxis

e Anleitung zur internen Umsetzung im Unternehmen

Abschluss:

Sie erhalten nach absolviertem Kurs eine Teilnahmebestitigung,.
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Behalten Sie bei der Vielzahl von Gesetzen und Verordnungen noch
den Uberblick?

Wissen Sie, welche davon fiir Ihr Unternehmen relevant sind?

Besuchen Sie unser Seminar

Rechtssicherheit in den Bereichen Umwelt und
Arbeitssicherheit

Termin: 29. — 30. Mirz 2012

Rechtskonform zu arbeiten sollte der héchste Anspruch eines jeden Unternehmens sein. Gerade das
Umweltrecht und das Arbeitnehmerschutzrecht sind fiir viele Betriebe schwer tiberblickbar!

Jeder Betrieb mit einem Managementsystem, beispielsweise gem. EMAS, ISO 14001, OHSAS 18001
oder ISO 9001 muss die Einhaltung der Rechtskonformitit gewihtleisten und auch die Etfillung
bewerten.

Doch gerade die Frage, wie die effiziente Ermittlung, Sicherstellung und Bewertung der Legal
Compliance méglich ist, stellt Verantwortliche oft vor gro3e Herausforderungen.

Im Rahmen des Workshops werden die wesentlichen Neuerungen des letzten Jahres in den
Bereichen Umwelt und Arbeitssicherheit gemeinsam durchgearbeitet sowie die Grundlagen der
Rechtskonformitit diskutiert und Methoden zur Auditierung und Bewertung gemeinsam anhand
von Unterlagen und Beispielen entwickelt.

Inhalte:

e Grundlagen der Rechtskonformitit

e Legal Compliance betriebsspezifisch erarbeiten, sicherstellen und bewerten
e Neuerungen im Umwelt- und Arbeitssicherheitsrecht

e  Praktische Ubungen in Form von Workshops

Abschluss:

Sie erhalten nach absolviertem Kurs eine Teilnahmebestitigung.




CO,-Daten-Dschungel...

Erhalten Sie einen umfangreichen Uberblick iiber den wachsenden 1

... mit Hilfe unseres Workshops

CO,-Rucksack

Termin: 12. April 2012

Dieser Workshop beinhaltet Grundlagen zum Product Carbon Footprint (CO-Fuflabdruck),
sowie den damit verbundenen internationalen Standardisierungs-Prozessen und bietet zudem
einen Uberblick iiber den wachsenden CO,-Daten-Dschungel.

Der Product Carbon Footprint (PCF) umschreibt die Bilanzierung der im Laufe des Lebenszyklus
von Produkten emittierten Treibhausgase.

Die Ermittlung des PCF kann in einem Unternehmen als Instrument zur Identifikation von
Emissionsreduktions-Potentialen entlang der Wertschépfungskette eingesetzt werden, sowie
Bewusstsein fiir Treibhausgasemissionen schaffen. Auf Seite der Konsumenten kann durch die
Auszeichnung von Produkten mit CO,-Labels ein klimabewussterer Konsum geférdert werden.

Inhalte:

Grundlagen zum CO,-Fullabdruck

Nutzen der Treibhausgasbilanzierung fir Unternchmen
Internationale Standardisierungsprozesse

Die Bilanzierung von Treibhausgasemissionen

Carbon Labelling - Was muss hinsichtlich der Kommunikation des Product Carbon
Footprints beachtet werden? Welche Labels gibt es bereits?

Uberblick tiber den CO2-Dschungel

Abschluss:

Sie erhalten nach absolviertem Kurs eine Teilnahmebestitigung.
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Controllinginstrument Energiemanagement:

Energieverbriuche ermitteln, Einsparmaf3nahmen einleiten!

Ausbildung zum Energiebeauftragten und gepriiften
internen Energieauditor (ISO 50001, EN 16001)

Termin: 23. — 27. April 2012

Die Ausbildung richtet sich an Mitarbeiter von Unternchmen aller Branchen, die vor der Aufgabe
stehen, cin Energiemanagementsystem einzufithren oder cin bestehendes zu verbessern.

Das Seminar dient der Einfithrung in die Grundlagen des Energiemanagementsystems gemil3 der
ISO 50001 und der EN 16001 und vermittelt die Qualifikation zum internen Energiemanagement-
auditor. Weiters vermittelt das Seminar Audittechniken zur praktischen Anwendung in Anlehnung
an die ISO 19011:2011.

Einen wesentlichen Schwerpunkt bildet dabei die Energieeffizienz und Ermittlung sowie
Optimierung der Energiekosten.

Inhalte:

e Grundlagen Aufbau und Wartung cines Energiemanagementsystems gemif3 ISO 50001 und
EN 16001

e Interpretation der Normen

e Energieeffizienz: Ermittlung Energiepotentiale, Moglichkeiten zur Steigerung der
Energieeffizienz

e Vorbereitung interner Audits (Auditplan, Auditchecklisten)

e Vermittlung von Audittechniken unter Anwendung von Rollenspielen

e Begleitende Dokumentation und Nachbereitung von Audits

¢ Einleitung, Uberwachung und Beurteilung von Korrektur- und Vorbeugemainahmen

Abschluss:

Nach positivem Abschluss der Pritffung erhalten Sie das Zertifikat ,, Interner Energiemanagement-
auditor und Energiemanagementbeauftragter gem. ISO 50001 und EN 16001
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Erhohen Sie die Arbeitssicherheit in Threm Unternehmen!

Ausbildung zum Safety-Manager und gepriiften
internen Safety-Auditor (OHSAS 18001/SCC)

Termin: 18. — 22. Juni 2012

Dieses Seminar behandelt die Elemente der einzelnen, international akzeptierten Sicherheits-
Managementsysteme und zeigt Gemeinsamkeiten und Unterschiede der einzelnen Standards auf.

Die Veranstaltung informiert weiters tiber die rechtlichen Grundlagen und Gesetzesinderungen in
den Bereichen Arbeitssicherheit und Gesundheit und vermittelt Audittechniken zur praktischen
Anwendung.

Die Teilnehmer werden befihigt, ein Sicherheitsmanagementsystem nach OHSAS 18001 oder
SCC zu erstellen und als interne Auditoren zu iiberwachen. Weiters wird das Seminar in Anlehnung
an den Leitfaden fir Audits von Qualititsmanagement- und Umweltmanagementsystemen

(ISO 19011) abgehalten.

Inhalte:

e Nutzen von Sicherheitsmanagementsystemen
e Grundlagen und Praxisbeispiele Sicherheits-Managementsystemen (OHSAS 18001, SCC)
e EHlemente der einzelnen Sicherheitsmanagementsysteme

Vorgangsweise bei Einfiihrung und Anforderungen der Sicherheits-Managementsysteme
Gemeinsamkeiten und Gegensitze der einzelnen Standards

Rechtliche Grundlagen (Arbeitnehmerlnnenschutzgesetz)

Vermittlung von Audittechniken unter Anwendung von Rollenspielen im Sicherheitsbereich
Begleitende Dokumentation und Nachbereitung von Audits

Einleitung, Uberwachung und Beurteilung von Korrektur- und VorbeugemaBnahmen

Abschluss:

Nach positivem Abschluss der Prifung erhalten Sie das Zertifikat ,,Interner Safety-Auditor nach den
Anforderungen von OHSAS 18001 und SCC*.
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Refreshing fiir Qualitats-, Umwelt- &
Arbeitssicherheits-Auditoren gem. 1ISO 19011 ®

Termin: 19. — 21. September 2012

Das Refreshing informiert iiber Neuerungen, Anderungen und Erleichterungen im Qualitits-,
Umwelt-, Energie- und Arbeitssicherheitsbereich, bietet eine Auffrischung von Audittechniken und
-methoden und gilt als Weiterbildung im Sinne der ISO 19011.

Im Qualititsbereich liegt der Schwerpunkt in den Bereichen Optimierung von Unternehmens-
prozessen, Ermittlung von Prozesskennzahlen, tber Interpretationen der ISO 9001:2008 sowie
Qualititswerkzeuge.

Bei Umwelt-, Energie- und Sicherheitsmanagementsystemen ist die Rechtskonformitit ein wesent-
licher Bestandteil und daher werden die Teilnehmer tiber die aktuellen rechtlichen Anderungen und
Neuerungen im Umwelt- und Arbeitssicherheitsbereich geschult. Ebenso werden die Inhalte der

OHSAS 18001:2007 und der EMAS III (inkl. Auswirkungen auf die ISO 14001) interpretiert und die
Neuerungen in Praxisbeispielen erarbeitet.

Ein weiterer Schwerpunkt des Auditorenrefreshings umfasst den Etfahrungsaustausch der
Teilnehmer inkl. Diskussion tiber betriebliche Umsetzungen und Anforderungen. Weiters werden
anhand praktischer Ubungen Audittechniken und -methoden verbessert.

Inhalte:

e Schwerpunkte und Optimierungsmoglichkeiten eines Qualitits-, Umwelt-, Energie- und
Sicherheits-Managementsystems

e Ausblick auf andere Managementsysteme bzw. Normen

e Neuerungen & Anderungen im Umwelt- und Arbeitssicherheitsbereich

e Audit-Checklisten, Rollenspiele

e Anforderungen an und Vorgangsweise beim Aufbau Integrierte(r) Managementsysteme

Abschluss:

Das Refreshing gilt als Fortbildungsnachweis fiir interne Qualitits-, Umwelt- und Safety-Auditoren im
Sinne der ISO 19011. Sie erhalten nach absolviertem Kurs eine Teilnahmebestitigung.
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Stehen Sie vor der Aufgabe, ein Qualititsmanagementsystem einzufiihren
oder ein bestehendes zu verbessern?

Maochten Sie als Qualitidtsbeauftragter auch selbst interne Audits durchfiihren?

Wir bieten IThnen eine umfassende

Termin: 08. — 12. Oktober 2012

Das Seminar dient der Einfithrung in die Grundlagen des Qualititsmanagements gemil3 der
Qualititsnorm ISO 9001:2008 und vermittelt die Qualifikation zum internen Qualitdtsauditor.

Diese ganzheitliche Ausbildung richtet sich an Mitarbeiter von Unternehmen aller Branchen, die ein
fundiertes Basiswissen der ISO 9001:2008 und des QM-Systems erlangen méochten.

AuBlerdem vermittelt das Seminar Audittechniken zur praktischen Anwendung um Audits
vorzubereiten und durchzufithren sowie die daraus resultierenden Ergebnisse zu analysieren.

Einen wesentlichen Schwerpunkt bildet dabei die Prozessorientierung und Ermittlung von
sinnvollen Prozesskennzahlen zur Steuerung der organisatorischen Abldufe.

Inhalte:

¢ Grundlagen Aufbau und Wartung eines QM-Systems gem. Anforderungen ISO 9001:2008
Interpretation der ISO 9001:2008

Prozesskennzahlen - ZweckmiBigkeit und Anforderungen

Audit Leitfaden (ISO 19011:2011)

Vorbereitung interner Audits, Audittechniken mittels Rollenspiele

Begleitende Dokumentation und Nachbereitung von Audits
¢ FEinleitung, Uberwachung und Beurteilung von Kotrektur- und Vorbeugemainahmen
®  Qualifikationen der Auditoren nach ISO 19011:2011

Abschluss:

Nach positivem Abschluss der Prifung erhalten Sie das Zertifikat ,,Interner Qualititsauditor und
Qualititsmanagementbeauftragter gem. ISO 9001:2008 und ISO 19011:2011*.
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Die Ausbildungsanforderungen fiir Abfallbeauftragte
gemil} § 11 Abfallwirtschaftsgesetz wurden neu angepasst!

Die erforderlichen Kenntnisse etlangen Sie bei unserer 4-tigigen

Ausbildung zum Abfallbeauftragten gem. AWG

Termin: 06. — 09. November 2012

Aufgrund der Aktualisierung des Merkblattes zum Abfallbeauftragten durch das Lebensministerium
wurden die Ausbildungsanforderungen fiir Abfallbeauftragte gemil3 § 11 AWG neu angepasst.

Seit 10. April 2003 sind wir vom Lebensministerium autorisiert, die Ausbildung von
Abfallbeauftragten gem. AWG 2002 durchzufiihren.

Mit dem Abschluss der Ausbildung sind Sie daher berechtigt, die Tatigkeit als Abfallbeauftragte/r
gem. AWG 2002 auszuiiben.

Die erfordetlichen Kenntnisse etlangen Sie bei unserer 4-tdgigen Fachausbildung
(inkl. Abschlusspriifung)!

Inhalte:

e Abfallwirtschaftsgesetz + Verordnungen (VerpackungsVO, ElektroaltgeriteVO, usw.)
e EG- Verbringungsverordnung
e Altlastensanierungsgesetz

e Klassifizierung betriebseigener Abfille, Umgang mit Normen, Technische Richtlinien,
Sicherheitsdatenblitter

e Erstellung eines Abfallwirtschaftskonzeptes
e Stoffstromanalyse

e Abfallvermeidung und Abfallbehandlung

e Elektronisches Datenmanagement (EDM)
e  UmweltschutzmaB3nahmen im Betrieb

¢ Umweltmanagementsysteme

Abschluss:

Nach positivem Abschluss der Prifung erhalten Sie das Zertifikat ,,Ausbildung zum
Abfallbeauftragten® gemill AWG 2002.




Informieren Sie sich iiber die aktuellen Entwicklungen des Abfallrechts!

Gerade aufgrund der Haftung und rechtlichen Neuerungen ist eine
nachweisliche Fortbildung fiir Abfallbeauftragte wichtig!

Wir bieten Thnen eine umfangreiche

Fortbildung fiir Abfallbeauftragte

Termin: 15. November 2012

Gemil § 11 des Abfallwirtschaftsgesetzes (AWG) 2002 sind Betriebe mit mehr als 100 Mitarbeitern
verpflichtet, einen fachlich qualifizierten Abfallbeauftragten sowie einen Stellvertreter schriftlich
zu bestellen und der Behérde bekanntzugeben.

Dartber hinaus ist von den Betrieben (mit mehr als 20 Mitarbeitern) ein Abfallwirtschaftskonzept
zu erstellen, dessen Inhalte und Anforderungen im Seminar behandelt werden.

Dieses muss mindestens alle 7 Jahre oder bei einer wesentlichen abfallrelevanten Anderung der
Anlage aktualisiert werden!

Inhalte:

Rechtliche Neuerungen z.B.
- AWG (insbesondere Anderungen der AWG Novelle 2010: BGBI T 9/2011)
- Verordnungen zum AWG, inkl. Schwerpunkt Verpackungsverordnung

Abfallklassifikation und Entsorgungslogistik z.B.
- Buropiischer Abfallkatalog bzw. ONORM S 2100

- Begleitscheinwesen, Feststellungsbescheid usw.

Abfallwirtschaftskonzept
- Grundlagen und Anforderungen, Muster AWK

Abschluss:

Sie erhalten nach absolviertem Kurs eine Teilnahmebestitigung.

K EC

KANZIAN ENGINEERING & CONSULTING GmbH



Hinweis: Bei allen Veranstaltungen gewihren wir ab 3 Teilnehmern eines Unternehmens 10 % ErmiBigung.

Teilnahme: Die Teilnehmeranzahl ist begrenzt. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Einlangens
berticksichtigt.

Riicktritt: Bitte haben Sie Verstindnis daftir, dass wir Stornierungen nur schriftlich anerkennen kénnen. Bei
einem Ricktritt innerhalb von 14 Arbeitstagen vor Veranstaltungsbeginn miissen wir 25 % des Teilnahme-
betrages, bei einem Riicktritt innerhalb von 7 Arbeitstagen vor Veranstaltungsbeginn 50 % des Teilnahme-
betrages und bei einem Riicktritt am Veranstaltungstag sowie bei Nicht-Erscheinen den gesamten
Teilnahmebetrag in Rechnung stellen. Wir akzeptieren natiirlich gerne Ersatzteilnehmer.

Rechnungslegung: Wir ersuchen Sie, den Teilnahmebetrag unmittelbar nach Erhalt der Rechnung an uns zu
tberweisen.

Absage: Die Veranstaltung kann bei zu geringer Teilnehmeranzahl abgesagt werden.
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Inhouse muss nicht heifSen, dass das Seminar im Betrieb stattfindet,
sondern dass es nach Lhren Wiinschen

und fiir Ihre Mitarbeiter ansgelegt wird.
3

KEC Inhouse Seminare bieten wir in folgenden Bereichen an:

* Umwelt und Energie

* Qualitit

* Arbeitssicherheit & Gesundheit
* Abfallwirtschaft

* Legal Compliance

* Risikomanagement

* Auditoren-Refreshing

Der Vorteil an unseren Inhouse-Seminaren ist, dass Sie sich aus den oben beschriebenen Bereichen die
Inhalte individuell zusammenstellen kénnen und somit ein firmenspezielles Seminar abgestimmt auf die
betrieblichen Dokumente und Anforderungen entsteht. Natiitlich bieten wir auch alle 6ffentlichen

Seminare als Inhouse-Schulungen an.

Kontaktieren Sie uns fiir weitere Informationen - wir beraten Sie gerne!

Tel.:+43(0)4276/38 994, office@kec.at



DI Dr. Rudolf Kanzian, Geschéftsfiihrer

—  Umweltbegutachtungen und Durchfithrung von Zertifizierungsaudits fiir Qualitits-, Umwelt-
und Arbeitssicherheits- Managementsysteme

—  Beratungen in den Bereichen Umwelt-, Risiko-, Qualitits- und Sicherheitsmanagementsysteme
sowie betriebliche & kommunale Abfallwirtschaft

—  Technische Rechtsbetreuung (Konsolidierung, § 82b Uberpriifung gem. GewO)

—  Betreuung als Sicherheitsfachkraft (SFK), Arbeitsplatzevaluierung

—  Trainer in der Erwachsenenweiterbildung

—  Diplomierter Coach

—  Lektor an Universitaten und Fachhochschulen

DI Gabriele Brandl, Senior Consultant

—  Beratung in den Bereichen Qualitits-, Umwelt- und Arbeitssicherheits-Managementsysteme
—  Betreuung als Sicherheitsfachkraft (SFK), Arbeitsplatzevaluierung

—  Lektorin an einer Fachhochschule

—  Trainerin in der Erwachsenenweiterbildung

DI Stefan Rdder, Senior Consultant

— EDV-Lésungen im Legal Compliance-Bereich

—  Rechtsbetreuung (Konsolidierung von Anlagengenehmigungen, § 82b Uberpriifungen gem.
GewO, Erstellung und Aktualisierung von Rechtsregistern)

—  Beratung in den Bereichen Qualitits-, Umwelt-, Risiko- und Sicherheits Managementsysteme

—  Lektor an einer Fachhochschule

—  Diplomierter Coach

—  Trainer in der Erwachsenenweiterbildung

Mag. (FH) Katrin Gasser, Consultant

—  Beratungen in den Bereichen Qualitits- und Umweltmanagementsysteme
—  Legal Compliance Betreuung
—  Projektstudien in den Bereichen betriebliche & kommunale Abfallwirtschaft

Christian Horst, Software Engineering

—  Software-Entwicklung

—  Design und Implementierung mit OO-Technologien/Applikationsentwicklung
—  Beratung zu den Bereichen Qualititssicherung und IT-Security

Lisa Filzmaier, studentische Mitarbeiterin
—  COz-Footprint & Okobilanzen
—  Kernindikatoren gemis EMAS 111



Veranstaltungsort: Hotel Moselebauer, Kliening, Kirnten

Ich melde mich zu folgendem(n) Seminar(en) verbindlich an (bitte entsprechendes ankreuzen):

Seminariiberblick
I:‘ Ausbildung zum Abfallbeauftragten
|:| Ausbildung zum gepriiften internen Risikomanagement-Auditor
I:‘ Fortbildung fiir Abfallbeauftragte
|:| Ausbildung zum gepriiften internen Umweltauditor
L] § 82b Gewerbeordnung und Weiterfithrung Konsolidierung
I:‘ Rechtssicherheit in den Bereichen Umwelt und Arbeitssicherheit
[ ] COs-Rucksack
|:| Ausbildung zum gepriiften internen Energieauditor
|:| Ausbildung zum gepriiften internen Safety-Auditor
|:| Auditorenrefreshing (Qualitit, Umwelt, Arbeitssicherheit)
|:| Ausbildung zum gepriiften internen Qualitdtsauditor
[] Ausbildung zum Abfallbeauftragten
[ ] Fortbildung fiir Abfallbeauftragte

Termin
04.—07.10.2011
18.-21.10.2011

17.11.2011
05.-109.03.2012
28.03.2012
29.-30.03.2012
12.04.2012

23.-27.04.2012
18. —22.06.2012
19.-21.09.2012
08.-12.10.2012
06.—-109.11.2012

15.11.2012

Kosten*
1280,-
1280,-

380,-
1580,-
380,-
680,-
380,-
1580,-
1580,-
980,-
1580,-
1280,-
380,-

a oD DD DA D AN DA AN

* Kosten inkl. Unterlagen, Seminarraumnutzung und Verpflegung (Pausenverpflegung, Mittagessen)

exkl. MWSt., Getrinke sowie Abendessen und Nichtigung

Hotel Moselebauer, EZ € 85,- inkl. Frithstiick und Abendessen, Nutzung der Wellnesslandschalft,

Hallenbéder und des ganzjihrig beheizten Freibads.

Bitte direkt im Hotel buchen: 04350/2333, moselebauer@moselebauer.at, Kennwort: Kanzian.

Anmeldung auch online unter http://www.kec.at/kec training.htm

Firma:

Teilnehmer**:

Stral3e:

PLZ-Ort:

Tel./Fax.:

E-Mail:

Rechnungsadresse (falls abweichend von obiger Adresse):

Unterschrift:

UID Nummer:

**_..bei mehreren Teilnehmern bitte eine Namensliste beilegen

Kurshinweise und -konditionen ersichtlich unter Veranstaltungshinweise!

www.kec.at

Tel.:+43(0)4276/38 994

Fax:+43(0)4276/48 694

office@kec.at

KANZIAN ENGINEERING & CONSULTING GmbH
10. Oktober-Str. 17/1.7 Pazmanitengasse 19/20
9560 Feldkirchen 1020 Wien

KIEC

KANZIAN ENGINEERING & CONSULTING GmbH



